
 

Analisi di casi giudiziari  

 
 
Scopo dell’attività  
 
Leggere e discutere di casi giudiziari concreti relativi all'istituzione e al funzionamento 
di una Delegazione Speciale di Negoziazione, di un Comitato Aziendale Europeo o di 
un Comitato Aziendale di una Società Europea e valutare gli insegnamenti che se ne 
possono trarre per la propria attività. 
 
 
Introduzione  
 
Il ricorso in tribunale non è certo il primo e più ovvio passo da compiere in caso di 
grave conflitto.  È consigliabile cercare dapprima sempre una soluzione a livello 
interno.  L'accordo CAE/CA SE a volte include regole specifiche sulla mediazione 
prima di arrivare al procedimento giudiziario.  Tuttavia, quando falliscono tutte le altre 
opzioni, ricorrere in tribunale può essere l'unico modo per risolvere la controversia. 
 
Dalla pubblicazione della prima direttiva sui CAE nel 1994, sia i tribunali locali che la 
Corte di giustizia europea sono stati chiamati a pronunciarsi su decine di casi 
riguardanti la rappresentanza dei lavoratori a livello europeo.  Nel corso del tempo, si 
è sviluppata un'ampia giurisprudenza, da cui è possibile trarre insegnamenti per la 
prassi attuale. 
 
 
 
Compito   
 
Divisi in piccoli gruppi, ogni gruppo riceverà una sintesi di un caso giudiziario sulla 
pratica del CAE/CA SE.  E' necessario dapprima leggere individualmente il 
documento e poi discutere il caso in seno al gruppo, riflettendo su quanto segue:  
 
    -  Qual è stata la natura del conflitto? 
    -  Chi sono le parti coinvolte? 
    -  Quale sentenza è stata emessa? È a favore dei lavoratori? Perché? 
    -  Avete mai vissuto una situazione simile nella vostra azienda? 
  - Come può questa sentenza aiutarvi a risolvere eventuali conflitti nel vostro 
CAE/CA SE? 
 
Nominate un membro del gruppo di lavoro in modo che guidi le discussioni e si 
assicuri di prendere in considerazione tutti i pareri, nonché un portavoce che riferisca 
alla sessione plenaria.  La relazione dovrà contenere una breve sintesi del caso e 
riportare quanto appreso dal gruppo.  


